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Médulo 1.
m& lerriterio, 60 Cuerpo

Objetivos del médulo

a. Identificar el espacio corporal como patrimonio de emociones y sentidos.

b. Explorar patrones culturales y sociales dominantes del territorio corporal.

¢. Lograr autoconocimiento y benepldcito del cuerpo, para s y frente a los otros.

d. Reconocer el cuerpo como territorio de encuentro con los otros.

e. Establecer un ambiente de confianza entre los miembros del grupo de Gestién Ciudadana.

Sesion

I
jQué cuerpo!

Resultados esperados, las y los jovenes: | DR

Reconocieron practicas sociales (lo establecido) sobre cédmo se
construyen preferencias y hostilidades frente al cuerpo.
|dentificaron perspectivas de género frente a la corporalidad.
|dentificaron estrategias de uso y manipulacién del cuerpo en los
medios de comunicacién.

Reconocieron précticas de discriminacidn y violencia sobre el
cuerpo.

DO

Productos de la sesién | pp

[] Encuesta de preferencias
sobre el cuerpo diligenciada.

[ La tabla 2 diligenciada.

[] Relatoria del formador sobre
el desarrollo de la sesion.

2 L]
Mi cuerpo, laboratorio
de percepciones y

Tomaron conciencia sobre el papel de los sentidos en la significa-
cion y la interpretacion de la realidad.

Identificaron el papel de los sentidos en la afirmacién de creencias
y preferencias.

] Cartografias del cuerpo.
[ Relatorfa del formador sobre
el desarrollo de la sesion.

emociones
* Experimentaron con los sentidos menos privilegiados (ofdo, gusto,
tacto, olfato).
+ Reflexionaron sobre la subjetividad de la percepcién y sobre la
importancia de reconocer la subjetividad de los otros/otras.
3 * Reconocieron los temores y prejuicios que enfrenta la comunica- 7] Relatoria de los estudiantes

Mi territorio, el cuerpo

cién corporal en su cotidianidad.

Ganaron mayor confianza frente a sf mismos y frente al grupo.
Reconocieron limitantes y potenciadores de la comunicacidn
corporal.

Tomaron conciencia del cuerpo como instrumento de socializacidn
y construccidn de identidad.

Pusieron en prdctica técnicas de relajacidn y de sensibilizacion; se
conectaron con su Cuerpo.

Expresaron interés en asuntos problematicos en los que quisie-
ran profundizar.

sobre reacciones de sectores
sociales y politicos a un decreto
que prohibe el baile.

[] Cartelera de asuntos proble-
madticos en los que quisieran
profundizar.

[_] Relatorfa del formador sobre
el desarrollo de la sesion.




Materiales e insumos

Sesion |
Marcadores gruesos y delgados, pliegos de papel
periédico, cinta pegante o de enmascarar.

Sesion 2

Unas |5 vendas (las encuentra en la maleta di-
ddctica), los materiales referentes a cada sentido
preparados por los equipos de sentido. Hojas de
papel tamafio carta (por lo menos una para cada
participante) marcadores delgados de diferentes
colores, pegante, cinta pegante o de enmascarar,
pliegos de papel periddico.

Sesion 3

Musica alusiva a los cuatro elementos y otras
para el circulo de cuerpos, reproductor de so-
nido, pliegos papel periddico, marcadores grue-
sos v delgados, cinta pegante o de enmascarar.
Recomiende a las y los participantes que lleven
ropa comoda.

En la maleta
diddctica

Encuesta de preferencias sobre el cuerpo

(pliego).
Tabla 2 de la Sesion | (pliego).

Ejemplos de formatos de invitacién y auto-
rizacion para asistir a la salida de campo en
la Sesién 9; los firman padres o acudientes
autorizando a la o el estudiante y a un acom-

pafiante mayor de edad.
Vendas.

Ejemplo de figura imposible.

Formato electrdnico para sistematizar la eva-

luacién (RF-NL, RF-OD y RF-CR).

Palabras clave

Derechos culturales, identidad

Declaracion Universal de la UNESCO sobre la
Diversidad Culeural (2001): Articulo S. |...] Los de-
rechos culturales son parte integrante de los dere-
chos humanos, que son universales, indisociables e
intcrdependicntes‘ [...] Toda persona debe tener la
posibilidad de expresarse, crear y difundir sus obras
enla lengua que desee y en particular en su lengua
materna; toda persona tiene derecho a una
educacion y una formacion de calidad que
respeten plenamente su identidad cultu-
ral; toda persona debe tener la posibilidad de parti-
cipar en la vida cultural que clijay conformarse a las
practicas de su propia cultura, dentro de los limites
que impone el respeto de los derechos humanos y de
las libertades fundamentales.

Jesus Pricto de Pedro propone definir los derechos
culturales como “aquellos derechos que garantizan
cl desarrollo libre, igualitario y fraterno de los seres
humanos en esa capacidad singular que tenemos de
podcr simbolizar y crear sentidos de vida que podc-

mos comunicar a otros . Para los seres humanos,

[...] la sociabilidad se desenvuelve en el seno de
un abanico de opciones desde el punto de vista
de los grupos. Por un lado, estin los grupos cs-
porédicos: aqucllos que se pucdcn formar en un
partido de futbol o en el teatro; luego estan los
grupos estables secundarios, representados por
las asociaciones, los partidos politicos, lo vecinos;
y por ultimo, se encuentran los grupos estables
estructurales, lcgados del pasado, como la nacion,
¢l municipio o la comunidad ¢tnicay cultural ..
Estos grupos son portadores de universos simbo-
licos del conjunto de sus miembros, y generan la
identidad como repertorio de sentido comparti-
do [...] Enlos tltimos anos [las constituciones de
América Latina] han dado un avance extraordina-
rio en la consagracion de los derechos culturales

para C[ desarrollo creativo. Actua[mcntc, GCI’C-
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sentan el vivero o semillero mis importante de
derechos culturales que existe en el constitucio-
nalismo mundial. Pero este es un tema que no se
resalta; por el contrario, se tiende a pensar que en

América Latina la situacién es ncgatival.

Subjetivo

% ¢s propio del Sujeto; del modo de pensar o sen-
tir de uno y no del objeto mismo. Por Cjemplo: ami
no me gusta la carne, esto no quicre decir que la car-
ne tenga mal sabor sino que ami no me gusta.

Subjetivismo
Apropiarse de una actitud subjctiva. Por ejemplo:
como a mi no me gusta la carne, no le sirvan carne

alos demas.

Subjetividad, preferencias
Por Cjemplo: cuando frente al mismo hecho, los cin-

co tcstigos tienen cinco versiones diferentes.

Cuerpo

En términos comunes, es la parte material de un ser
animado o con vida. Para nuestras reflexiones el cuer-
poesestoy mucho mas, es el espacio social que dice
algo, que se comunica, el vehiculo fundamental de

nuestra comunicacion cotidiana.

Simbolos

Un simbolo es aquclla construccion de imagen que
expresa o contiene un signiﬁcado. Los simbolos con-
densan las concepceiones, las creencias, los valores y las
normas. Pertenecen al mundo de las representaciones
sociales, es decir, como imaginamos la realidad social
y COMO Creamos universos de signiﬁcados en torno a

objctos, artefactos o incluso sonidos y olores.

I PRIETO DE PEDRO, Jesus. “Derechos culturales y de-
sarrollo humano” Revista Pensar Iberoamérica Numero 7,
Organizacién Iberoamericana para la Educacion, la Ciencia
yla Culeura-OEL En:

htep://www.ocies/pensariberoamerica/ric07a07 hem

Imaginarios

Podemos definirlo como aqucllo que solo existe en la
imaginacién de las personas, los gruposy las socieda-
des. Los imaginarios s¢ expresan a traves delos proce-
$OS COMUNICALIVOS, Sean €Stos eNtre personas, grupos
0 por los medios masivos de comunicacion. Imagi—
nario viene de imagen, s decir, la rcproduccio’n de
algo ode alguicn a partir de procesos subjctivos. Enla
medida en que s¢ conoce mejor a las cosas y los suje-
tos, los procesos de construccién de imdgenes ¢ ima-
ginarios s¢ acercan mds a los atributos del sujeto. Por
cjemplo: afirmamos que los indios (asi [lamamos a los
indl’gcnas) SON Perezososy “‘cochinos’ por ¢so, cuando
queremos ofender a alguien le decimos “indio’ “indio
cochino” Como no conocemos las culturas indigc—
Nas por €so CoNstruimos imaginarios que no rcﬂejan
la realidad de estos pueblos. Los imaginarios también
tienen su lado amable; cuando queremaos Construir,
por Cjcmplo, una relacion con otra persona, la ima-
ginamos casi pcrfccta, €sa CoNStruccion nos permite

tener objctivos para Cumplir ese sueno imaginado.

Prejuicio

Es un juicio de valor (generalmcnte negativo) que
se aplica a todos los miembros de un grupo huma-
no (los franceses, las mujeres gordas, los vigilantes,
etc...) basindose en evidencia circunscrita a pocos
Casos O en experiencias negativas (propias 0 ajenas)

meramente circunstanciales.

Discriminacion

Es el acto de dar un tratamiento distinto, diferencia-
doalas personas scgljn criterios prcstablccidos. Por
definicion, es el trato dcsigual que sc¢ da a determi-
nadas personas o grupos humanos. En el plano dela
atencion de necesidades la discriminacion puede ser
negativa o positiva en cuanto al reconocimiento de

derechos y la asignacién de recursos.

La discriminacion es negativa cuando las decisiones
excluyen alos discriminados, colocandolos en situa-
cion de dcsigualdad. Por Cjemplo, en las sociedades
marcadas por el racismo, las disposicioncs que ex-



duycn a determinados grupos raciales (105 negros,
los indl’gcnas) del goce de ciertos derechos (utilizar
el transporte publico, votar, celebrar matrimonios

miXxtos, etc...).

La discriminacion es positiva cuando las decisio-
nes incluycn exclusivamente a personas o grupos
que ya estdn ¢n condiciones de dcsigualdad, con
el proposito de corregir esa situacion (la exclusion
previa, la desigualdad frente a los demés). Siguiendo
el ejemplo, en una sociedad que quiere corregir las
dcsigualdadcs producidas en el pasado, cuando las
disposicioncs estan dirigidas a privilcgiar el acceso
de poblacioncs tradicionalmente discriminadas (los
negros, los indl’genas) a determinados servicios (uso
gratuito del transporte, cupos exclusivos y garantiza-

dos para ingresar a la universidad).

La discriminacion pucdc ser evidente como en el
cjcmplo plantcado para la discriminacion negativa,
pero gcncralmente es mucho mis sutil, de manera
que tacilmente puede pasar desapercibida‘ De ahila
importancia de Vigilar y analizar las decisiones que
toman los agentes de politica publica.

Estereotipo

“Esuna imagen mental muy Simpliﬁcada y €on pocos
detalles acerca de un grupo de gente que comparte
ciertas cualidades caracteristicas (o Cstcrcotl’picas) y
habilidades. El término se usa a menudo en un sen-
tido negativo, considerandose que los estereotipos
son creencias ilégicas que solo se pucdcn cambiar
mediante la educacion” WIKIPEDIA FOUNDATION
INC. Disponible en [en lincal
heep://eswikipedia.org/wiki/Estereotipo

Cultura (Normas superiores colombianas)
La Ley General de Cultura (o Ley 397 de 1997) de-
sarrolla unos principios fundamentales y definiciones

para la cultura, cntre lOS ql.lC S¢ encuentran:

1. Culturaesel conjunto de rasgos distintivos, es-
piritualcs, materiales, intelectuales y emociona-

les que caracterizan a los grupos humanos y que
Comprcndc, mas alla de las artes y las letras, mo-
dos de vida, derechos humanos, sistemas de valo-

res, tradiciones y creencias.

2. Lacultura, en sus diversas manifestaciones, es fun-
damento de la nacionalidad y actividad propia de
la sociedad colombiana en su conjunto, como
proceso gcncrado individual y colectivamente
por los colombianos. Dichas manifestaciones
constituyen parte integral de la identidad y la
cultura colombianas.

3. El Estado impulsaré y estimulara los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco
de reconocimiento y respeto por la diversidad y

variedad cultural de la Nacion colombiana.

6. El Estado garantiza a los grupos €tnicos y lin-
gl’iisticos, a las comunidades negrasy raizales y
alos pucblos indl’gcnas el derecho a conservar,
enriquecer'y difundir su identidad y patrimonio
culcural, a generar el conocimiento de las mismas
segL’m sus propias tradiciones ya beneficiarse de
una educacién que asegure €stos derechos.

8. [..] Los recursos publicos invertidos en activida-
des culturales tendran, para todos los efectos le-

gales, el caracter de gasto publico social.

9. El respeto de los derechos humanos, la conviven-
cia, la solidaridad, la interculturalidad, el pluralis—
mo y la tolerancia son valores culturales funda-
mentales y base esencial de una culeura de paz.

Medios masivos de comunicacion (MMC)

Los medios masivos de comunicacién son organiza-
ciones dedicadas a circular informacion localmente,
nacionalmente o internacionalmente. Esta informa-
cion no esta desprovista de valores, actitudes y accio-
nes politicas, ya que toda comunicacion rcsponde a
unos intereses, los cuales pucdcn ser de individuos,
grupos, naciones o conjunto de naciones. LosMMC
en este siglo son planctarios, electronicos e instanta-

Nncos; hacen partc dCl C[fa a dia dC 12.5 PCFSOH&S.
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Metodologia general

La vida en comunidad impone patrones de com-
portamiento que en los espacios de socializacién
—hogar, colegio o barrio— y en los medios de

194

comunicacidn son considerados “éptimos” en
contraposicion a otros considerados “‘deficien-
tes”. Dado que esos patrones involucran los gus-
tos, las ideas, el aspecto personal y hasta la opcién
sexual y de género de los individuos, la fuerza
con la que son impuestos, especialmente sobre
los mds débiles, tiene la capacidad de favorecer la
construccion v la plena expresion de la identidad

individual o de comprometerla seriamente.

El enfoque metodoldgico propuesto en este
maddulo se apoya en la biodanza, que apela al
efecto terapéutico de la musica y de la conexién
con otros.Al encarnar la musica el danzante (por
medio de la danza entendida como “un movi-
miento integrado pleno de sentido”) se induce
una vivencia, es decir, la experiencia del estar vivo
o viva “aqui y ahora”. Con esto se busca que

las v los participantes reestablezcan la conexién
con su propio cuerpo de manera consciente,
en tres momentos. En el primer momento ello
se logra por medio de la musica que evoca las
fuerzas de la naturaleza (fuego, aire, tierra, agua),
sintiendo la musica e interpretando esas fuerzas
con el cuerpo (ligero como el aire, llenando cada
espacio como el agua, elevdndose como lenguas
de fuego, abarcando el horizonte como la tierra).
El objetivo en este momento de la sesidn es po-
ner en movimiento el esqueleto, los musculos,
el corazdn y los pulmones como un todo, des-
pertando la flexibilidad que la naturaleza le dio a
nuestro cuerpo y desplegandola de nuevo. Dado
que entre los miembros del grupo hay poca con-
fianza aun, considere la posibilidad de hacer el
ejercicio con los ojos vendados, de manera que
nadie se sienta observado y, en cambio, se privi-
legie la mirada interna que dialoga con el cuerpo,
activandolo hasta el Ultimo rincdn.




En el segundo momento, después que cada uno
de los participantes entrd en calor, despertando
los sentidos, especialmente aquellos que estdn
subordinados en la cotidianidad: el olfato, el gus-
to, el tacto.

La metodologia busca recuperar todas las fa-
cultades corporales, especialmente aquellas que
son reprimidas por los patrones medidticos, so-
ciales y culturales. Se busca desplegar un genui-
no laboratorio de sentidos, emociones y gestos
que lleve a reflexionar sobre la corporalidad vy
que facilite la sensibilizacion de las y los jévenes
sobre su cuerpo, entendido como un territorio:
bioldgico, si, pero también existencial, identitario,
patrimonial. Por las razones ya mencionadas, es
importante darle a las dindmicas en este mddu-
lo un sentido vivencial y propiciar el estableci-
miento de la confianza en el grupo, para que en
adelante todos puedan expresar libremente sus
emociones en este espacio de formacion: llanto,
risa o verglienza serdn tomadas a favor del cre-
cimiento personal y grupal. Este reconocimiento,
sin embargo, no debe ser forzado, en lo posible,
debe fluir libremente.

Por ultimo, la metodologfa busca abrir la men-
talidad de los participantes sobre su potencial
humano: energia disponible para la accidn; co-
nexion con la identidad sexual; capacidad de
expresar, innovar y construir; crear y mantener
vinculos con las otras personas por medio del
amor, la amistad, el altruismo vy la empatfa; co-
nectarse con la naturaleza, y sentirse parte del
universo.

Marco conceptual

El cuerpo se ha pensado desde la optica de su
funcionamiento biolégico en términos de sa-
lud o enfermedad. Sin embargo, el cuerpo humano
€s un territorio tan amplio que tiene también la ca-
pacidad de condensar las vivencias de las construc-

ciones sociales y culturales.

En términos de Argelia Londono, “Es una biologl’a
humanizada, sus usos tienen un contexto historico y
simbolico” Thurner, por otra parte, establece que el
cuerpo es una amplia superﬁcic enla que s¢ exhiben
publicamcntc marcas sociales, pero también es el es-
pacio a traves del cual se experimenta el mundo y los
individuos se expresan como “seres en accion’, es el

reﬂcjo dela pcrsonalidad y de laidentidad.

Bajo estas concepceiones, el cuerpo emerge como
uno de los territorios en los que la experiencia, la
garantia o la vulneracion de los derechos se da de
manera mas cotidiana. “El Cuerpo se convierte en
expresion de las situaciones psicosociales que se
padcccn o se disfrutan” Yy, COMO Cerritorio de sig-
nificados, expresa como los individuos asumen las
relaciones de podcr. En ese sentido, es un territorio
Vivo que representa ademas un vehiculo de afecti-
vidad y emocionalidad. Asi, el cuerpo pareciera ins-
cribir las tres dimensiones humanas integrandolas,
pero también rcproducicndo comportamientos de
desigualdad o de equidad que se viven de manera

pcrsonal y colectiva.

El cuerpo, sin cmbargo, se asume también en relacion
con la clase social, el genero, el grupo ctarioy la cul-
tura, ubicandose asi en el plano dela subjctividad y la
identidad, convirtiéndose en una entidad simbélica.
De alli que el abordajc que sc propone aqui busquc
explorar diversas maneras de asumir el cuerpo, co-
menzando por la individualidad —las visiones sobre
el propio cuerpo—, para luego reconocer las especiﬁ—
cidades de otros cuerpos y otras emocionalidades.
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El CLICI’PO CS una dC las manifestaciones mas bellas
ClC la naturalcza. Para unos ¢S simple materia, para
otros ¢s Cl VCthLllO mas reﬁnado dC todas nuestras

emociones, pcrccpcioncs, valores y pcnsamicntos.

El cuerpo es el escenario donde la vida es posiblc.
Sin el cuerpo no podrl’amos pf:rcibir la existencia de
nosotros mismos, seriamos como el humo de un ci-
garrillo flotando en el aire. Lo més sublime y lo mds
mundano se combinan en las ﬁguras corporalcs. Los
bajitos, los altos, los gordos o los flacos vibramos so-
bre el territorio de nuestro plancta como una sinfo-

nia musical.

Nuestro cuerpo va cambiando con el paso de los
anos y nos damos cuenta de las marcas que dcja el
tiempo con la forma en que llevamos nuestra vida.
Pero, dichos cambios no deben conducir a pensar
en las buenas o malas personas que hemos sido so-
bre nuestro cuerpo, no es un dilema moral, sino que
mis bien nos deben permitir acercarnos a disfrutar el
¢éxtasis de la vida basados en las riquezas de nuestras
propias vivencias.

El Cucrpo ¢s una gran metifora de los sentidos, es
COMO una gran flor que tiene pétalos que descubri-
mos paulatinamente conel paso del tiempo. Nuestro
conocimiento del mundo se producc, en gran me-
dida, por medio de nuestros sentidos (Tacto, Gusto,
Olfato, Vista, Oido). Cada sentido privilegia tipos di-
versos de percepciones y nos permite ver el mundo de
distintas formas. Todos ellos de manera integrada nos

permiten recordar, vivir y sofar en escenarios futuros.

Unos dicen que el CuCrpo €s un territorio que habi-
tamos como individuos y que otros habitan también
para encontrar'y distrutar el placer. Ortros dicen que
€s pura accion, que el Cucrpo quicto no se puede
entender sino en movimiento, dcsplegando todo
nuestro potcncial creador y accptando las formas
que adopta ese maravilloso tcmplo plasmado en co-
sas tan sencillas y tan Complcjas alavez: 0jos, orcjas,

boca, unas, pestaﬁas, piel, pdo, dedos, ctcéeera.

En C] cucrpo cxpcrimcntamos una gama dC sensacio-

nes: lainfancia, la adolescencia y la madurez, el primer
placcr y los restantes, el dolor por los golpcs cotidia-
nos, la brisa del mar, el sueno profundo, el hambre o
la carencia, la felicidad de los momentos, la luz de las
estrellas o las lluvias del ano.

El CLlepO ¢S cCOmo lZl corteza y Ia estructura dC un ar-
bOl, Ne hacc mas sabio con IOS anos y producc frutos
cn medio dC las mayorces tempestadcs y diﬁcultades.
Nuestras Cxtrcmidades son como las raices dCl érbol
qUC se comunican con 1& madrc tierra o con IOS C].C-

mas Seres vivos.

Aunquc nuestra mente es como el capitan de un
barco, de ese barco llamado cuerpo, es precisamente
dicho navio el que nos permite flotar y navegar hasta
las aguas mds reconditas del océano de la vida.

El Cucrpo no €s asunto simplc, entender su complc—
jidad lo hace cada vez mas interesante, tanto que nos
hemos inventado las ciencias, la anatomia, el arte, la
matematica o la geometria para entender todo el
mundo conocido a partir de la medida de nuestro
propio ser material.

Para terminar, Cl CUCrPO no c¢s la cérccl dCl alma Sino

la liberacién de la misma.



Hilo conductor

Al terminar la sesion “cero” se dejo como tarcaa lasy
los participantes observar atentamente las secciones
de farandula y deportes de los noticieros en televi-
sion. Esa observacion es el punto de partida de esta
sesion.

Introduccién [15 minutos]
El formador inicia la sesion propiciando una discu-
sion sobre cémo las sociedades contemporancas
—asi como las de otros tiempos— tienen ideas muy
arraigadas sobre la Capacidad del cuerpo humano
para dar informacion sobre la persona, no solo sobre
su salud, sino, paradéjicamcntc, también sobre suido-
neidad intelectual y capacidadcs para dcscmpcﬁarsc
en los campos laboral o productivo, afectivo, fami-
liar, etc... Esas ideas arraigadas sc han afianzado en el
subconsciente colectivo en la forma de creencias, las
cuales afloran cuando surge la necesidad de respon-
derala pregunta ¢ pucdo confiar en esa persona?

Esta sesion esta dedicada a observar muy de cerca
cudles son esas ideas arraigadas €n nuestro entorno,
qué creencias o valores estan imph’citos en cllas y con
qu¢ frecucnciay dcsprcocupacién las dcjamos aflorar
¢ influir en las relaciones que establecemos con los

demas.

Actividad 1
L@ Vi en (/a lfe&/e
[20 minutos]

Elfacilitador divide al grupo en dos: un grupo de solo
ninas (A) y un grupo de solo ninos (B), cada grupo

nombra un rclator (¢} rclatora para qU_C tome apuntcs

sobre la discusion que desarrollaran sus compancros
y compaiicras. Separadamente, A y B reflexionan so-
bre las secciones del noticiero (deportes y tarandula)
que analizaron como tarea en la semana que paso, res-

pondiendo a las siguientes preguntas (10 minutos):

* ;/Qué tipos de cuerpos nos muestra la TV?

* ;Como utilizan sus cuerpos los personajes
enTV para lograr sus objetivos?

* Cada grupo debe escoger dos persongjes,
un hombre y una mujer, y analizar de
qué manera y con qué fines utilizan
su cuerpo para comunicarse.

* ;/Qué valores exaltan esas secciones
(noticias y farandula)?

Reflexién [10 minutos]
Al terminar la discusion el grupo sc reunc en plcna—
ria’y comparte las respectivas respuestas. El docente
contrapregunta, si lo considera necesario, paraasegu-

rarse de que haya opiniones variadas.

Actividad 2
wna enCue(gfa

[20 minutos]

El grupo tabulard la Tabla 1, Encuesta de preferm—
cias sobre el cuerpo, que se encuentra arribaen la pd-
gina siguiente (prcviamcnt@ sc ha pasado el formaro
aun plicgo de papcl pcriédico que se rotard entre
los grupos). Cada nifa pondré una X en las casillas
que considere acertadas y cada nino pondré un pun-
to grande (®); esto se hard respetando el anonimato,
de manera que ninguno de los participantes qucdc
en evidencia y tanto ninas como Ninos sc¢ sientan li-
bres de expresarse con sinceridad en la cartelera. Al

terminar, en plcnaria, el grupo tabulard la encues-
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Tabla 1 ¢ Encuesta de preferencias sobre el cuerpo

Afirmacion En desacuerdo

Parcialmente De acuerdo

de acuerdo

Parcialmente
en desacuerdo

Me siento a gusto con
mi cuerpo

Estar a gusto con mi cuerpo
me da seguridad

Con un buen cuerpo se llega
al éxito

Las mujeres bonitas
consiguen mds fdcil trabajo

Yo no me casatia con
un feo o una fea

Con este cuerpo y esta pinta
para qué estudiar!

tay analizard los resultados totales y por géncro. El
docente animara una discusion sobre las siguicntcs
preguntas:

* ;Cémo “piensan” los nifios y
coémo “piensan” las nifas su cuerpo?

* ;Cémo construimos nuestros
imaginarios de cuerpo?

* iCudles son los valores dominantes
en nuestra sociedad frente al cuerpo?

En una cartclcra, un rc]ator nombrado pOI’ Cl grupo
va anotando IOS aportcs dCl gl’llpO para tCHCI’IOS cn

cuenta en la discusion de cierre de la sesion.

Actividad 3

{& @ue%/a@ y ol/ﬁ@ﬁ’Cﬁ%meaCEén

[40 minutos]

Los grupos AyB vuelven a reunirse scparadamcntc

bajo las siguicntcs recomendaciones:

a) Buscar en su recuerdo o en las historias del cole-
gio, el barrio o su familia casos de personas que
han sido discriminadas por su cuerpo.

p p

b) El grupo CSCOgC un caso entre varios qU.C han
PI’OPUCStO sus intcgrantcs y prcpara un pC(]llCﬁO

dramatizado.

¢) En plenaria, los grupos presentan su dramatizado,
que no debe durar mas de cinco minutos.

Al finalizar la presentacion, utilizando una hoja de pa-
pcl enla que previamente s¢ ha prcparado la 72bla 2
(enla pagina Siguicntc) todos los participantes votan
anonimamente (¢l formador tiene la hoja y uno por
uno las y los participantes van anotando en la hoja su
Voto, ponicndo una cruz en el cuadrante correspon-
diente). El formador les pidc alas y los participantes
que piensen en lo siguiente antes de vorar, es decir, el

voto es la respucsta a la siguientc cuestion:

o En mi comunidad, los casos de discriminacion,
agravios y ofensas por causa de los imaginarios
sobre Cuerpo son... —Muy graves, Poco graves,
etc..—.
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Tabla 2
Muy graves Poco Graves
Graves No existen

Luego, en plenaria, enun pliego de papel periédico se
copia la Tabla 2 con todas las votaciones rcgistradas,
totalizando las cquis en cada cuadrante para analizar

CI rcsultado.

74

Cierre de la sesidén
[20 minutos]

Enla plenaria, el formador propicia una discusion de
cierre sobre los temas tratados en la sesién, a partir de
la siguicntc consideracion: si el cuerpo es un territo-

rio NuUEstro, pcrsonal, ecntonces:

;/Como podemos ‘mantenerlo en forma’
respetando sus caracteristicas Unicas?

;/Coémo nos afectan las presiones del
entorno (familia, escuela, barrio, medios
de comunicacion) imponiéndonos
patrones estéticos y valorativos?

¢;Esas presiones afectan mds a hombres o
a mujeres —o por igual— y por qué?

;Qué podemos hacer para protegernos

de todo eso si, a veces, las presiones
vienen de las personas que mds queremos
—familia, amigos, pareja—?

¢Los prejuicios sobre el cuerpo, tienen
algin fundamento, debemos adoptarlos?

En el cierre debe asegurarse de que las opiniones ex-
puestas por las y los participantes involucren las pala—
bras clave del médulo —imaginarios, prejuicios,
discriminacion, patrones dominantes, medios
de comunicacion—. Recuerde que no se busca
consenso sobre su signiﬁcado, sino que las y los par-
ticipantes las hayan apropiado de acuerdo a su edad
y a sus propias experiencias, logrando articularlas en
un discurso argumentado que CXpliun sus opiniones,

ValOfCS y COHC]USiOHCS.

Si a]go importante qucdé sin discutir o mencionar,
es el momento mas propicio para que el formadorlo
exponga a manera de comentario. Antes de dar por
terminada la sesion, prepare con las y los participan-
tes una tarea que deberan tracr como insumo de la

siguicntc.

iTarea para la siguiente sesién!

[10 minutos]
Es muy importante preparar la siguiente sesion.
Por eso, el facilitador divide al grupo en cinco
subgrupos y s¢ reune separadamcntc con cada uno
de ellos para cncargarlcs la tarea de conseguir y tracr
los insumos para la actividad “La cuceva de los senti-
dos’ pidiéndolcs que mantengan en estricta reserva
alos demds cudl va a ser la contribucion de su grupo

(es importante para los resultados del cjcrcicio).

El callerista le asigna a cada uno de los cinco subgru—
pos uno de los cinco sentidos, cxplicéndolcs qué
tipo de contribuciones deben traer para la Siguientc

sesion, por Cjemploz

Oido: Musica llamativa inscrumental, materiales
que al arrugarse o al doblarse produccn ruido, un
repertorio de sonidos de la naturaleza (grillos, el

ViCI’ltO, las OI&S, Cl mar), ctC...

OIfata: Esencias o elementos, frutos o plantas aro-
maticas de olor distintivo.
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Tacto: Lijas, telas, picdras, pcluchcs, etc...
Gusto: Dulces, picantes, salados, crocantes, suaves, etc...

Vista: Con un buscador de Internet, introduciendo las pala-
bras “imdgenes gestalt] este grupo puede encontrar figuras
de multiple lectura como la secuencia que mostramos en la
parte derecha de esta pagina. Se trata apenas de un ejemplo,
clgrupo puede hacer su propia propuesta.

Sesion 2

¥ Cuerpo, 051?9@@#@1@&@ de
percepcioneg y emoCiones

Hilo conductor [5 minutos]
El formador hace un resumen de la discusion adelantada al
cierre de la sesién anterior, centrandose en las parabras cla-
ve relacionadas con la sesiéon *imaginﬂrios, prejuicios,
discriminacion, patrones dominantes, medios de co-
municacion—y recuerda las conclusiones y las opiniones
expuestas por los participantes.

Introduccidén [10 minutos]

Presente el trabajo que sc vaa adelantar en la sesion, esto es,
una cxploracién acerca de las pcrccpcioncs humanas, es decir,
la manera como los sentidos recogen informacién del entorno
y contribuyen aque cada individuo identiﬁquc y priorice sus
preferencias. Ademis, senala como en las sociedades contem-
pordneas s¢ privilcgia la informacion que dan algunos senti-
dos (la vista, por ¢jemplo) por encima de la que otros (como
el oido, por Cjcmplo) nos pucdc dar, de ahi que el primero est¢
comutnmente sobrevalorado y los segundos subutilizados. En
Cualquicr Caso, surge la pregunta ; podemos confiar ciegamen-
te en la informacion que nos dan los sentidos?

Por otra parte, tenemos ideas muy arraigadas acerca de como
nos ven los demds y COMO quisi¢ramos vernos. La imagen que
tenemos de nosotros mismos y de los demis ‘€S producto de
informacion complcta y confiable o producto de nuestras
percepciones?

|

Esta secuencia es un ejem])/o de como
pum’e hacerse la €xp/omcz’0’n sensorial
visual La tercera es la imagen wmp/e—
ta, las primeras dos muestran solamente
la parte superior o la z'nferz’or Se busca
hacer un simil con nuestra tendencia a
Jjuzgar personasy situaciones sin contar
con z‘nformacz’o/n sﬁﬁcz‘mte 0 considerar

varios puntos de vista.
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Actividad 1
La Cueva oz/e é/@(g gen#ﬁol@g

[40 minutos]

El objetivo de este gjercicio es entender que nuestras
percepciones son fragmcntadas —estan limitadas
por nuestras experiencias y puntos de vista— y,enese
sentido, son apenas fragmcntos de la realidad. Asi,
cuando hacemos juicios de valor sobre las personas
¢ incluso sobre el entorno, basindonos en nuestro
limitado punto de vista, con frecuencia nos cquivo-
camos. Nuestra subjctividad s€ asemeja a una cueva
desde la que podcmos pcrcibir solo una parte dela
realidad. Por eso, para realmente “conocer” a las per-
sonas o para lograr una interpretacion mas complcta
de las situaciones que nos rodean es indispensablc
conocer los puntos de vista de otros, escuchar sus in-
terpretaciones y asi complctar el rompccabczas que,
finalmente, es la realidad. En ese sentido, este ¢jercicio
permite reflexionar sobre el valor de la confianza en
las relaciones humanas. Pero también, por supuesto,
se trata de redescubrir el papel de los sentidos en la
construccion de nuestra identidad, gustos y prcferen—
cias,y cuando queremos CoNOCEr NUEStros talentos y

conectarnos con nuestras emociones.

Cada subgrupo de sentido, por turnos, somete los
respectivos objetos, substancias, alimentos, sonidos
0 imdgenes, ctc.. al resto del grupo. Un subgrupo de
sentido se qucda en el salon prcparando sus implc—
mentos y el resto, afuera del salén, se venda los 0jos
para entrar (cxccpto cuando se trate del experimento
del Subgrupo dela Vista). Liscos los implemcntos, el
resto del grupo —vendados los 0jos— entran al salon.
Dos miembros del subgrupo asisten a los vendados y
otros dos van tomando nota de lo que los vendados
van diciendo (limén, miel, sal, pimienta, papcl, plésti—
co, seda, pcluchc, lija, etc..). Cada grupo de sentido
disponc de 7 minutos, por lo tanto, todo debe estar

muy organizado antes de empezar.

En cuantoala prucba del sentido de la visién, las ima-
genes seran dispucstas en la parcd o0 sobre una mesa
para que los demds —sin vendas, por supuesto— las

analicen.

.Ach'vidad 2
@w#@g%fﬁa de| Cuerpo

[50 minutos]

En este ¢jercicio las y los participantes deben sentirse
libres de presiones para expresarse, ¢s decir, el forma-
dor garantizarzi las condiciones para que todos puc-
dan hacer su dibujo sin el escrutinio de los demds N
en todo caso, a menos que algl’m participante exprese
libremente lo contrario, se mantendré el anonimato
de cada dibujo y de su autor.

El educador entrega a cada participante una hoja de
papel en blanco, marcadores delgados de colores o
vinilos y pincclcs, y Cxplica quc a continuacion deben
dibujar SU propio cuerpo —su pcrsonal y unica mane-
rade intcrprctarlo— Y, por medio de convenciones
—colores, simbolos, numeros o letras— senalar en ¢l:
Gustos Lo que no me gustay lo que me gusta
de mi cuerpo.

Emociones a tristeza, la alegria, la ira, la sereni-
dad, la impotcncia, el podcr, la deses-
peracién, etc...

Herencias Q{é heredé¢ de mi madre, de mi padrc

ocn qué me parczco amis hermanos.

Sentidos
y afectos Las partes que mds siento, las mas vi-
vas, las que siento poco. Las que me
duelen, donde siento cosquillas, don-
de me gusta ser acariciado o acaricia-

da, ctC...
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Una vez localizados en el cuerpo los gustos, las emo-
ciones, las herencias y los afectos, todos entregan sus
dibujos anonimamence al formador —sin marcarlos,
con el dibujo hacia abajo— y salen del salon. El for-
mador disponc los dibujos enel piso 0 en una pared
y el grupo entra para observarlos.

El formador pregunta si alguno quiere cxplicar su
dibujo, pero, si ninguno rcspondf: a esta solicitud, el
¢jercicio habri cumplido igualmente su cometido.
En la observacion de los dibujos el grupo debe to-

marse entre 10 y 15 minutos.

4

Cierre de la sesién
[15 minutos]

El formador propicia una reflexion sobre lo vivi-
do durante la sesion. Primero, sobre como fueron
evolucionando sus percepciones en la Cuevade los

sentidos:

;Qué diferencia hubo entre primeras
y segundas impresiones?

;Cuantas veces acertaron?
¢En cudntas ocasiones se equivocaron?

;Como se sintieron trabajando en equipo?

A continuacién, el formador pregunta cOmo se sin-
tieron haciendo la cartograﬁ'a de su cuerpo, si les re-
sulté facil o dificil y por qu¢. Laintervencion final del
formador debe mencionar cudl es la diferencia entre
‘conocer’ y ‘reconocer a los demds, ‘conocernos’ y
‘reconocernos a NOSOtros mismos, accpt{mdolos—las
€cOmo son o accpténdonos como somos, sin ceder
bajo las presiones de los patroncs dominantes en el

cnrorno.

La reflexiéon cambién debe referirse a los sentidos
que tienen mas desarrollados y los que casi no usan o,

13

usindolos, no los tienen en cuenta en la cotidianidad
para interpretar sus gustos, a otros o a la realidad. En
cuanto al sentido del oido, por Cjcmplo, la reflexién
debe referirse a la capacidad de escucha del grupo
(1as y los participantes deben preguntarse si realmen-
te ‘escuchan’a los demas) y a proposito de la vista, si
realmente ven alos demas, etc..

jlmportante!
Invite al grupo a adoptar COMO tarea perma-
nente el acercamiento a los medios de comu-
nicacion (los que estén a su alcance), cspccial—
mente a los segmentos de noticias, dado que, al
comenzar cada sesion, se comentard una noti-
cia relacionada con los temas de interés que el

grupo ha ldO abordando.

Sesion 3
Mﬁ levriterio, ea Cuerpo

[10 minutos]
En la anterior sesion se cxplorc’) el tema de la subjcti—

Hilo conductor

vidad: en las relaciones humanas, en el conocimien-
to del entorno yen la construccion de identidad. El
formador enlaza esta idea con la importancia de es-
cuchar otras subjetividadcs, por ejemplo, al analizar
las noticias prcscntadas por los medios de comunica-
¢ion, ya que oir otras opiniones nos ayuda a adoptar
una actitud critica frente a la informacién quc ¢stos
presentan y a construir nuestra propia opinion. Pre-
guntaa las y los participantes si quicren comentar una
noticia. Si no hay propuestas, el formador propone
una para discurtirla. Dcdiquc entre S y 7 minutos a la
discusion y Iucgo proccda a presentar la sesion.

Introduccidn [10 minutos]
Desde tiempos inmemoriales, el hombre se ha senti-

dO partc muy importantc C]f 13. naturaleza, tanto es asi
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que en su cotidianidad, asi como sus habitos de vida
(caza, movilizacion, siembra, celebraciones o descan-
SO, entre otros), se ha acomodado a los ritmos ya los

ciclos naturales.

En los anos setenta, surgié una teorfa sobre la vida en
la tierra denominada Gaia (diosa gricga de la tierra).
cht’m esa vision, la tierra es un sistema de sistemas vi-
VOs por cuya interaccion Gaia (0 la naturaleza, como
quicra llamérsela, anota su creador, James Lovelock)
se autorcgula y tiende al equilibrio... La especie huma-
na, por supucesto, hace parte de ese sistema. En esta
sesion las y los participantes van a evocar y a celebrar
esa relacion tan antigua como estrecha que la huma-
nidad tiene con la naturaleza, la cual también, desde
los siglos delos siglos, nos ha permitido conectarnos
con el deseo de trascender, de fundirnos con el todo,
es decir, éso que se conoce como Cspiritualidad. Enla
pasada sesion se Cxploré el cuerpo desde la subjctivi—
dad, el “yo mismo, en esta e] formador va a favorecer
el trabajo grupal por medio del reconocimiento del

cuerpo en el marco de las relaciones sociales.

Actividad 1
/ / |
GZD@@? Cual;’r’@ e&ehzenlf@@g
[10 minutos]

Conla ayucla del profesor / profesora de danza o in-
dagando enlas preferencias del grupo, el formador ha
seleccionado cuatro musicas para los cuatro elemen-
tos: agua, fucgo, aire, tierra. Antes de iniciar la activi-
dad, Cxph’quclcs alos participantes que €s lo que van
a hacer a continuacién es un ritual de conexion con
la esencia mas intima de la naturaleza, por medio de

una encarnacion dC lOS cuatro elemcntos.

Exp]iquc también que los danzantes deben imi-
tar algun animal, cosa o persona relacionada con el
elemento evocado por la musica. Por Cjcmplo, “soy
un péjaro en el aire y vuelo, “soy la llama mds alta de

una hogucra’i “SOy una pequeﬁa ola cn Cl mar’i ctC...

A continuacion, pfdalcs alas y los participantes que
se situen cquidistantcs unos de otros (la medida son
los brazos extendidos sin que se toquen las manos)
y comiencen a bailar en ese espacio propio, con los
ojos cerrados, concentrados en el momento de in-
trospeccion'y de intima conexién con la naturaleza.
Inicie con la musica alusiva al agua para ‘calentar’ la

rcspiracic’)n.

Cuando cobren un poco mas de confianza y calenta-
miento, indl’queles que puedcn abrir los 0josy abar-
car con la danza todo el espacio del salén, bailar a ras
de suelo, apenas agachados o) Cmpinados, Como se
sientan mejor 'y mas conectados con los elementos...
Siga con la musica alusiva al aire, luego el fucgo y final-
mente la tierra (si puede hacer esta dindmica al aire
libre, imejor!). Cuando esté por terminar la musica,
indl’quelcs que deben finalizar acostados en el piso,
con los 0jos cerrados yen actitud de rclajacic’)n.

jlmportante!
En la dindmica introspectiva pueden aflorar sen-
timientos de tristeza o estados de crisis. Si ello
ocurre, la idea es llevar la imaginacién hacia es-
tadios de felicidad o recuerdos placcnteros. Re-
cuerde también que es ideal que en esta sesion
involucre al profesor o) profesora de danza o de
teatro, tanto en la preparaci(')n de las actividades

coOmo ¢n su desarroﬂo.

Actividad 2
g @gup@nya%z@@g UCuss
% [40 minutos]

Las y los participantes sigucn tendidos en el suelo

con los ojos cerrados, usted los pone en situacion:

Supongamos que ustedes estdn en su cama, ya
salié el sol (que apenas se estd asomando), es dia
de colegio, ustedes oyen entre suenos las noticias

delamananaenlarvadio. Finalmente abren los
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ojosy terminan de despertarse cuando oyen la
siguiente noticia: el gobierno nacional emitié
un decreto con efecto inmediato prohibiendo el
baile en todo el territorio nacional. En adelan-
te, toda persona que sea sorprendida bailando
en publico o en privado deberd ser denuncia-
da ante las autoridades, las cuales, sin excusa,
deberdin privar de la libertad a los infractores
por tiempo indefinido. I.a medida se toma por
considerar que el baile en Colombia ba adop-
tado formas contrarias ala decencia 'y al deco-
ro que lesionan gravemente la moral publica.
En un primer momento ustedes piensan que se
trata de un programa bumoristico o que, en la
somnolencia del despertar matutino, tuvieron
un sueno muy raro. Pero, camino al colegio, la
noticia sigue sonando en la radio, en donde el
propio presidente comunica de viva voz la de-
cision; la gente no pava de comentarla, algunos

complacidos, otros indignados...

Al terminar de exponer el supuesto, las y los parti-
cipantes, organizados en tres grupos, se reparten las
preguntas para contestarlas en una hoja de papel car-
ta (cinco preguntas cada grupo), as:

15

;Cudles serian las reacciones a la noticia de los
siguientes grupos y por qué creen que reacciona-
rian asi?

Grupo |
a) De los medios de comunicacion.
b) De los jovenes.
¢) De las comunidades indigenas.
d) De los afrocolombianos.
e) Del Congreso de la Republica.

Grupo 2
f) De los padres de familia.
g) De las iglesias.
h) De los grupos de Derechos Humanos.
i) De las embajadas de otros paises
en Colombia.
j)  De la Organizacién de Naciones Unidas.

Grupo 3
k) De musicos, cantantes y bailarines.
I)  De los comerciantes e industriales
(propietarios de discotecas, disqueras, etc...).
m) De la Corte Constitucional.
n) Del gremio de los periodistas.
o) De los partidos politicos.

Lucgo, en plcnaria, s¢ comentan y registran las res-
pucstas en una cartelera Y, a continuacion, en una
discusién participativa, Complementan la reflexion
respondicndo las siguientes preguntas:

;Ustedes cémo se sentirian?

;Qué libertades o derechos se estarian
limitando o suprimiendo con esta decisién?

Asigneles 10 minutos para responder estas dos pre-
guntas. Esta reflexion tiene el proposito de profun—
dizar atin mas sobre la relacion que mantenemos con
NuEstro cuerpo, en la que se reposa ademis la liber-
tad en diferentes dimensiones y de qu¢ mancra no
se trata de una relacion exclusiva de los jovenes o los
NiNos sino que se extiende a la comunidad humana
en general. En segundo lugar, s¢ quicre indagar enlos
saberes previos de las y los participantes dobre dere-
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chos humanos y libertades, un tema que se retomara
continuamente en las sesiones sucesivas. Terminada
la reflexion, se pasaa la siguicnte dindmica que remite

al papel socializador de la corporalidad,

. Actividad 3
@ﬁf’Cuﬁ@ de Cuerpeg
[15 minutos]

Organicc al grupo enun circulo. Para trabajar coOmo-
damente es oportuno quitarse los zapatos (dcbc ser
una sugerencia, no una imposicién). Una vez en el
circulo, los participantcs deben bailar al ricmo de la
musica que suena; los movimientos deben ser libres

y SCHCiHOSI saltar, mover lOS brazos, ctcC...

El formador (ustczd ocl profesor o profcsora de dan-
za que le acompana, si lo prcﬁcrc) pasa al centro y
pide alos participantes que imiten su movimiento
—se busca que todos los presentes sigan sus pasos—.
Luego, senalando con el indice a otro u otra partici-
pante, lo/la lanza al centro para que paute los movi-
mientos. Ast, los participantes uno a uno, dcsignados
por la persona que ha estado bailando en el centro,
van tomando ese lugar para liderar la danza (hasta
que todos hayan pasado adelante por lo menos una
vez). Para terminar, animelos a que bailen como

quicran, sicmprc y cuando bailen con los demas.

4
Cierre del Médulo

[15 minutos]

El formador retoma los temas tratados en las tres se-
siones anteriores:

* Subjetividades individuales y colectivas:
prejuicios, gustos, preferencias, identidad,
estereotipo, patron dominante, medios de
comunicacion, erotismo, sensualidad,
placer, dolor, discriminacién, confianza.

* Limites de las subjetividades: cuerpo-territorio, liber-
tades, derechos humanos, socializacion,
autoconocimiento.

* Subjetividades y convivencia: diversidad,
tolerancia, conocimiento y reconocimiento.

Cercidrese de que las y los participantes han desarro-
llado opiniones sobre estos temas en relacion con el
cuerpo; para ello, en una cartelera, oriente con todos
la identificacion de situaciones probleméticas rela-
cionadas con esos conceptos y el cuerpo en las que
les gustarfa profundizar més adelante (de estas ‘sicua-
ciones problcméticas’ en los ultimos modulos se to-
maran los problemas que consideren mas relevantes
enlo pcrsonal yen lo colectivo que serdn priorizados
—uno por sobre todos— para que se¢ convierta en
el ¢je del trabajo en el segundo ano). Por ahora no
tienen que ser problcmas Sino apenas ‘situaciones

prob]cméticas’..

Por ultimo, prcguntclcs cdmMo se sintieron en cuan-
to ‘grupo) y qué creen que podrl’an mejorar en las si-

guientes sesiones.

Preparacién de salida de campo
[10 minutos]

La sesion 9 del Médulo 3 es un recorrido urbano o
rural que tiene el objetivo de reconocer el territorio

palmo a palmo.

Para preparar esa salida con las y los estudiantes us-
ted debe haber leido la sesion corrcspondicntc. Le
corrcspondc a usted como formador, comentarlo
con los demas docentes que participan en lalE en
Gestion Ciudadana, escoger entre las siguientes laal-
ternativa que consideren viable y carente de pcligros
evidentes en el contexto de las y los estudiantes. Las
seis alternativas que proponemos son las siguientes:

1

El COngiO ysus alredcdores.

2

El centro administrativo de la comuna,

localidad, municipio.

* Escuela Galdn para el Desarrollo de la Democracia®, Smurfit Kappa Cartén de Colombia®©, Fundacién Smurfit Cartén de Colombia©
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3

Un lugar dC cncuentro pcrmanentc para la
Comunidad (mcrcado, plaza, centro
comcrcial, abasto, zona).

4

El segmento de una calle principal o

tramo dCl camino o carretera.

g

Un sitio turistico, cultural o de interés

cn la VC[Cda, 1a comuna, la localidad.

6

Un centro productivo (comercial y de
servicios, industrial, agroindustrial,

agricola, piscfcola e} pecuario).

Lo quesevaa hacer en este segmento es presentar al
grupo la alternativa Cscogida y cxplicar que, entre to-
dos (pero principalmente ellos) van a pensar en aliados
(familiares, amigos, expertos conocidos, organizacio-
nes) que puedan acompaﬁarlos y apoyarlos enesa ex-
pedicio’n por el territorio” bien sea con informacion,

insumos, tutoria o con acompar'lamicnto cn gencral.

Expliqueles que s requisito indispensable ir acom-
paﬁado/acompaﬁada por un familiar inmediato
(padre o madre, hermano/hermana mayor, tio/tia,
ctc...) o un adulto delegado por los padres/acudien-
tesyen todo caso llevar la autorizacion escrita. Pero,
mids importante atn es dejar en claro que el adulto
acompanante no va en calidad de ‘vigilante’ sino
para desempenar un rol activo en la expedicion, y
hacer parte activa de un ‘equipo’ de busqueda de
informacion con su pareja. En la maleta didactica
encontrard un formato de invitacion y otro formato

de autorizacion que debe imprimir y entregar a cada

17

uno/una dC lOS participantcs para qllC Vayan adclan—

tando las gcstioncs con sus padrcs o acudientes.

La tarea, muy importante, que queda pendiente es
empezar a inviear y confirmar a los aliados, y con-
seguir informacion relevante sobre la salida. En la
Sesion 7 se hard una revision de los avances en esos

Nelag

compromisos.
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* Escuela Galdn para el Desarrollo de la Democracia®, Smurfit Kappa Cartén de Colombia®, Fundacién Smurfit Cartén de Colombia©

* Mddulo |

Proyeecto Gestién Ciudadana * Manual para formadores

Relatoria del formador ¢ Médulo 1

Nivel de logro de objetivos | RF-NL

a. Identificar el espacio corporal como patrimonio de emociones y sentidos.

Optimo [] Suficiente [] Aceptable [] Insuficiente []

b. Explorar patrones culturales y sociales dominantes del territorio corporal.

Optimo ] Suficiente [] Aceptable [] Insuficiente []

c. Lograr autoconocimiento y benepldcito del cuerpo, para sf y frente a los otros.

Optimo [] Suficiente [] Aceptable [] Insuficiente []

d. Reconocer el cuerpo como territorio de encuentro con los otros.

Optimo ] Suficiente [] Aceptable [] Insuficiente []

e. Establecer un ambiente de confianza entre los miembros del grupo de Gestién Ciudadana.

Optimo [] Suficiente [] Aceptable [] Insuficiente []

Observaciones sobre el desarrollo del médulo | RF-OD
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Muy insuficiente []

Muy insuficiente []

Muy insuficiente []

Muy insuficiente []

Muy insuficiente []

Debilidades Fortalezas

Amenazas Oportunidades
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RF-CR

Resultados esperados

Competencias cognitivas

Competencias comunicativas

Competencias emocionales

Competencias integradoras

.,

Cuadro de registro de la sesién 1

Modulo I Sesién |
jQué cuerpo!

* Reconoceron précticas
sociales (lo establecido) sobre
cémo se construyen prefe-
rencias y hostilidades frente al
cuerpo.

o S A | Ml

* Identificaron perspectivas de
género frente a la corporali-
dad.

o S A | Ml

* Identificaron estrategias de
uso y manipulacién del cuer-
po en los medios de comuni-
cacion.

o S A | Ml

* Reconocieron précticas de
discriminacidn y violencia
sobre el cuerpo.

o S A | Ml
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RF-CR

Resultados esperados

Competencias cognitivas

Competencias comunicativas

Competencias emocionales

Competencias integradoras

.,

Cuadro de registro de la sesién 3

Modulo | * Sesion 3

Mi territorio, el cuerpo

Reconocieron los temores

y prejuicios que enfrenta la
comunicacion corporal en su
cotidianidad.

o S A | Ml

Ganaron mayor confianza
frente a sf mismos y frente al
grupo.

o S A | Ml

Reconocieron limitantes y
potenciadores de la comuni-
cacién corporal.

o s A | Ml

Tomaron conciencia del
cuerpo como instrumento de
socializacion y construccién
de identidad.

o S A | Ml

Pusieron en practica técnicas
de relajacion y de sensibili-
zacion: se conectaron con su
cuerpo.

O S A | Ml

Expresaron interés en asun-
tos problematicos en los que
quisieran profundizar.

o s A | Ml




